
Додаток I 

до наказу Рокитнівського 

професійного ліцею

М CS. № /<2/

План заходів, 
спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) 

в Рокитнівському професійному ліцеї 
на 2022-2023 навчальний рік

№
з/п Захід Термін Відповідальні

Ознайомлення учасників 
освітнього процесу з нормативно- 
правовою базою та регулюючими 
документами щодо превенції 
проблеми насилля в освітньому 
середовищі.

Провести ознайомлення здобувані в 
освіти з поняттям «булінг» та 
оволодіння практичними методами 
оперативного реагування, запобігання 
булінгу (висвітлення матеріалів на 
педагогічних радах, засіданнях 
методоб’єднань класних керівників, 
батьківських зборах).

Вересень

Заступник з 
навчально- 
виховної 
роботи, 
практичний 
психолог

Вересень, 
постійно 
протягом 

року

Заступник з 
навчально- 
виховної 
роботи, 
практичний 
психолог

Заступник з
Розміщувати та оновлювати Вересень, навчально-
необхідну інформацію щодо постійно виховної
попередження проявів булінгу в протягом роботи,
закладі освіти. року практичний

психолог



Класні 
керівники, 
практичний 
психолог

Створення інформаційних куточків 
для здобувачів освіти із переліком

4. організацій, до яких можна 
звернутися у ситуації насильства та 
булінгу.

Вересень

міні-лекцій, круглих столів, бесід, 
диспутів, годин відкритих думок.

Просвітницька робота фахівців

с

соціально-психологічної служби 
ліцею серед учнівської молоді щодо 
попередження насильства та булінгу з Постійно

Э. використанням різноманітних форм 
роботи, а саме: лекційної роботи,

протягом 
року

Практичний 
психолог

6.

Вивчити стан мікроклімату в групах, 
визначити індекс згуртованості та 
наявність соціальні відторгнених 
учнів (анкетування, діагностування).

Вересень

7.

3 учнями І курсу провести цикл 
психологічних практикумів з 
формування позитивних взаємин та 
формування уміння відстоювати свою 
честь і гідність за допомогою 
соціально прийнятної поведінки.

Березень

Провести батьківські збори 
(дистанційно) щодо попередження 
домашнього насильства,

8. ознайомлення з Антибулінговою 
політикою ліцею та алгоритмом дій у 
випадках булінгу для всіх учасників 
освітнього процесу.

Проведення просвітницько-
9. профілактичних заходів (зустрічей, 

круглих столів, семінарів, тренінгів) 
із залученням правоохоронних

Постійно

Вересень

Практичний 
психолог, 
класні 
керівники

Практичний 
психолог, 
класні 
керівники

Заступник з 
навчально- 
виховної 
роботи, 
практичний 
психолог, 
класні 
керівники, 
майстри в/н

Заступник з 
навчально- 
виховної 
роботи, класні



органів, служб соціального захисту, 
медичних установ.

керівники, 
психологічна 
служба

Проаналізувати стан справ та 
посилити індивідуальну роботу з Практичний 

психолог, 
класні 
керівники

10. дітьми, які вже скоювали кримінальні 
правопорушення, та дітьми, які 
мають ознаки агресивної поведінки.

Постійно

Провести інформаційно- Практичний
1 1 . просвітницьку роботу з батьками та 

законними представниками дітей, Постійно психолог, 
класні

схильних до протиправної поведінки. керівники

12. Консультаційна робота з учасниками Постійно 
протягом 

року

Практичний
освітнього процесу. психолог

13. Організувати «Скриньку довіри». Вересень Практичний 
психолог

Заступник з
навчально-

14.
Провести Family Fest, 
присвячений Дню матері та Дню сім’ї 
для батьків.

15 травня

виховної 
роботи, класні 
керівники, 
майстри в/н, 
лідери 
учнівського 
самоврядування

Заступник з
Провести загальноліцейне свято навчально-
«Парад успіхів року» з виховної
нагородженням відмінників роботи,класні

15. навчання, переможців предметних Червень керівники,
олімпіад, творчих конкурсів, майстри в/н,
спортивних змагань, лідерів лідери
учнівського самоврядування. учнівського 

самоврядування

Практичний психолог Лідія Кулакевич


